
Názov IS Účel spracúvania
Právny základ spracovateľskej činnosti

(nepovinné)
Kategória dotknutých osôb Kategória osobných údajov

Lehota na 
výmaz OÚ

Katogória príjemcov

IS Klienti

príprava, spracovanie a evidencia zmluvnej a obchodnej 
dokumentácie, uzavretie a realizácia zmluvného vzťtahu, aktivity 

obchodnej činnosti (komunikácia s obchodnými partnermi a 
inštitúciami vstupujucími do stavebných konaní), účasť na 

verejnom obstarávení tovarov a služieb zadanom verejným 
obstarávateľom, zabezpečenie nákupu a logistiky v súvislosti s 

realzáciuo projektu

zmluvný vzťah zmluvné strany, účastníci v zmysle príslušnej zmluvy
bežné osobné údaje,v prípade preukazovania odbornej alebo 
technickej spôsobilosti akvalifikácie aj údaje v certifikátoch a 

potvrdeniach

po ukončení 
zmluvného 

vzťahu

Oprávnené osoby konajúce v mene 
prevádzkovateľa, oprávnené osoby 

sprostredkovateľa, subjekty, ktoré sú 
oprávnené požadovať spracúvané osobné 

údaje na základe osobitných zákonov

odvody do sociálnej poisťovne

Zákona č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení v znení 
neskorších predpisov.

Zákon č. 43/2004 Z. z. o starobnom dôchodkovom sporení v 
znení neskorších predpisov.

Zákon č. 650/2004 Z. z. o doplnkovom dôchodkovom sporení 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov.

zamestnanci prevádzkovateľa, manželia alebo manželky 
zamestnancov, vyživované deti zamestnancov, rodičia 
vyživovaných detí zamestnancov, blízke osoby, bývalí 

zamestnanci prevádzkovateľa

bežné osobné údaje, údaje o priznaní dôchodku, údaje zo 
zamestnaneckej zmluvy doplnkovej dôchodkovej poisťovne, 

údaje o čerpaní materskej a rodičovskej dovolenky
10 rokov Sociálna poisťovňa

odvody do zdravotnej poisťovne
Zákon č. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poistení o zmene a 

doplnení zákona č. 95/2002 Z. z. o poisťovníctve a o zmene a 
doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.

zamestnanci prevádzkovateľa, manželia alebo manželky 
zamestnancov, vyživované deti zamestnancov, rodičia 
vyživovaných detí zamestnancov, blízke osoby, bývalí 

zamestnanci prevádzkovateľa

bežné osobné údaje 10 rokov Zdravotné poisťovne

výber zamestnancov

zákon č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení
neskorších predpisov
zákon č. 55/2017 Z. z. o štátnej službe a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov
zákon č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v 
znení neskorších predpisov

uchádzači o zamestnanie
osobné údaje uvedené v životopise, osobné údaje uvedené vo 

výpise z registra trestov, doklad o dosiahnutom vzdelaní 
10 rokov Daňový úrad

Vznik, zmena a skončenie pracovno-právnych vzťahov a vzťahov 
na základe dohôd o prácach vykonávaných mimo pracovného 

pomeru (dohoda o vykonaní práce, dohoda o pracovnej činnosti 
alebo dohoda o brigádnickej práci študenta) vrátane likvidácie 

týchto právnych vzťahov. 

Zákon č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších 
predpisov.

Zákon č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení v znení 
neskorších predpisov.

Zákon č. 43/2004 Z. z. o starobnom dôchodkovom sporení a o 
zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov.
Zákon č. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poistení a o zmene a 

doplnení zákona č. 95/2002 Z. z. o poisťovníctve a o zmene a 
doplnení niektorých zákonov (v znení zákona č. 718/2004 Z. 

z.) v znení neskorších predpisov.
Zákon č. 595/2003 Z. z. o dani z príjmov v znení neskorších 

predpisov (§ 32 až 40).

uchádzači o zamestnanie, zamestnanci prevádzkovateľa, 
manželia alebo manželky zamestnancov, vyživované deti 
zamestnancov, rodičia vyživovaných detí zamestnancov, 

blízke osoby, bývalí zamestnanci prevádzkovazeľa

bežné osobné údaje ako mzdové údaje, údaje o 
predchádzajúcom zamestnaní, údaje o pracovnej 

neschopnosti, o dôležitých osobných prekážkach v práci, o 
zmenenej pracovnej schopnosti,  tieto údaje môžu obsahovať 

aj údaje o zdraví (osobitná kategória osobných údajov)

70 rokov od 
narodenia a 
50rokov od 
skoncenia 
pomeru

Dôchodkové správcovské spoločnosti

mzdová politika

Zákon č. 400/2009 Z. z. o štátnej službe a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.

Zákon č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v 
znení neskorších predpisov.

Zákon č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých 
zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o 
zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov.
Zákon č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších 

predpisov.
Zákon č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení v znení 

neskorších predpisov.
Zákon č. 600/2003 Z. z. o prídavku na dieťa a o zmene a 
doplnení zákona č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení v 

znení neskorších predpisov.
Zákon č. 43/2004 Z. z. o starobnom dôchodkovom sporení a o 

zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov.

Zákon č. 650/2004 Z. z. o doplnkovom dôchodkovom sporení 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov.
Zákon č. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poistení a o zmene a 

doplnení zákona č. 95/2002 Z. z. o poisťovníctve a o zmene a 
doplnení niektorých zákonov (v znení zákona č. 718/2004 Z. 

z.) v znení neskorších predpisov.
Zákon č. 595/2003 Z. z. o dani z príjmov v znení neskorších 

predpisov (§ 32 až 40).
Zákon č. 462/2003 Z. z. o náhrade príjmu pri dočasnej 

pracovnej neschopnosti zamestnanca a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.

Zákon č. 152/1994 Z. z. o sociálnom fonde a o zmene a 

zamestnanci prevádzkovateľa, vyživované deti zamestnancov, 
bývalí zamestnanci

bežné osobné údaje, napríklad identifikačné údaje, mzda, plat 
alebo platové pomery a ďalšie finančné náležitosti priznané za 

výkon funkcie alebo za výkon pracovnej činnosti,  údaje o 
odpracovanom čase, sumy postihnuté výkonom rozhodnutia 
nariadeným súdom alebo správnym orgánom, peňažné tresty 

a pokuty, ako aj náhrady uložené zamestnancovi 
vykonateľným rozhodnutím príslušných orgánov, údaje o 

pracovnej neschopnosti, údaje o dôležitých osobných 
prekážkach v práci, údaje o zmenenej pracovnej schopnosti, 
deň začiatku pracovnej činnosti, údaje o vyživovaných deťom 

v rozsahu meno, priezvisko, rodné číslo, údaje o čerpaní 
materskej dovolenky a rodičovskej dovolenky, údaje o priznaní 
dôchodku, o druhu dôchodku, výška príspevku zamestnanca a 

zamestnávateľa do doplnkovej dôchodkovej poisťovne,
rodinný stav, trvalé bydlisko, prechodné bydlisko, údaje o 

zamestnávateľovi

50 rokov Doplnkové dôchodkové sporiteľne

plnenie povinností zamestnávateľa na úseku bezpečnosti a 
ochrany zdravia

zákon č. 124/2006 Z. z. o bezpečnosti a ochrane zdravia
pri práce a o zmene a doplnení niektorých zákonov
v znení neskorších predpisov                                                                                            
zákon č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia a o zmene a doplnení niektorých
zákonov v znení neskorších predpisov

zamestnanci prevádzkovateľa bežné osobné údaje, 

5 rokov po 
ukončení alebo 

zániku 
povinnosti

Ďalšie subjekty, napr. orgány činné v 
trestnom konaní, súdy, orgány kontroly, 

dozoru alebo dohľadu, zástupcovia 
zamestnancov, exekútori. 

plnenie daňových povinností úradu 
zákon č.595/2003 Z. z. o dani z príjmov v znení neskorších 
predpisov

zamestnanci prevádzkovateľa bežné osobné údaje, údaje o príjmoch 10 rokov daňový úrad
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Názov IS Účel spracúvania
Právny základ spracovateľskej činnosti

(nepovinné)
Kategória dotknutých osôb Kategória osobných údajov

Lehota na 
výmaz OÚ

Katogória príjemcov

IS Účtovná agenda

Vedenie agendy účtovných dokladov, ktoré sa týkajú fyzických 
osôb, určenie zálohových platieb, spracovanie podkladov a 
vypracovanie ročného vyúčtovania nákladov spojených s 

užívaním bytových a nebytových priestorov

Zákon č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších 
predpisov.

Zákon č. 400/2009 Z. z. o štátnej službe a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.

Zákon č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v 
znení neskorších predpisov.

Zákon č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých 
zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o 
zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov.
Zákon č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších 

predpisov.
Zákon č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení v znení 

neskorších predpisov.
Zákon č. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v znení 

neskorších predpisov.
Zákon č. 145/1995 Z. z. o správnych poplatkoch v znení 

neskorších predpisov.
Zákon č. 152/1994 Z. z. o sociálnom fonde a o zmene a 

doplnení zákona č. 286/1992 Zb. o daniach z príjmov v znení 
neskorších predpisov.

Zákon č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník v znení neskorších 
predpisov.Zákon č.182/1993 Z.z. o vlstníctve bytov a 

nebytových priestorov

fyzické osoby súvisiace s podnikateľskou činnosťou 
prevádzkovateľa ako sú vlastníci bytových a nebytových 

priestorov
bežné osobné údaje 10 rokov

Subjekty, ktoré sú oprávnené požadovať 
spracúvané osobné údaje na základe 

osobitných zákonov, napr.:
Sociálna poisťovňa

Zdravotné poisťovne
Daňový úrad

Dôchodkové správcovské spoločnosti
Doplnkové dôchodkové sporiteľne

Ďalšie subjekty, napr. orgány činné v 
trestnom konaní, súdy, orgány kontroly, 

dozoru alebo dohľadu, zástupcovia 
zamestnancov, exekútori. 

IS Správa registratúry

Správa registratúry, spracovanie, evidovanie a vybavovanie 
doručených elektronických a listinných podaní, plnenie povinností 
zamestnávateľa súvisiacich s pracovným pomerom a archivácia 

dokumentov

Zákon č. 395/2002 Z. z. o archívoch a registratúrach.
Vyhláška MV SR č. 628/2002 Z. z. s ktorou sa vykonávajú 
niektoré ustanovenia zákona o archívoch a registratúrach a 

doplnení niektorých predpisov.
Vyhláška MV SR č. 410/2015 Z. z. o podrobnostiach výkonu 
správy registratúry a orgánov verejnej moci a o tvorbe spisu.
Výnos MV SR č 525/2011 Z. z. o štandarde pre elektronické 

informačné systémy na správu registratúry.
Zákon 325/2013 Z. z. o elektronickej podobe výkonu 

pôsobnosti orgánov verejnej moci (zákon o e-Govermente).
Zákon 272/2016 Z. z. o dôveryhodných službách pre 

elektronické transakcie na vnútornom trhu a o zmene a 
doplnení  niektorých zákonov.

fyzické osoby, odsielatelia a prijímatelia úradnej 
korešpondencie

bečné osobné údaje 10 rokov

Ministerstvo vnútra SR.
Ďalšie subjekty, ktoré sú oprávnené 

požadovať spracúvané osobné údaje na 
základe osobitných zákonov.

IS Register zmlúv Vedenie registra zmlúv uzatvorených prevádzkovateľom
zmluvný vzťah zmluvné strany, účastníci v zmysle príslušnej zmluvy bežné osobné údaje 10 rokov

zmluvné strany, účastníci v zmysle 
príslušnej zmluvy

IS Webová stránka 
prevádzkovateľa / sociálne siete

informovanie verejnosti, propagácia a ponuka služieb  na webe a 
soc.sieťach, komunikácia s užívateľmi, správa profilov na 

soc.sieťach

oprávnený záujem (vytvorenie oficiálneho profilu RS 
technology na príslušnej soc. sieti), v prípade cookies súhlas 

dotknutej osoby

registrovaní prihlásení užívatelia, registrovaní neprihlásení 
užívatelia, neregistrovaní užívazelia)

užívateľske meno na soc.sieti, cookies a iné online 
identifikátory, príspevky a iná interakcia na profile 

prevádzkovateľa

do času keď už 
nie sú potrebné 
na poskytovanie 

služieb a 
produktov 

prevádzkovateľa 
danej soc.siete 

alebo pokiaľ 
užívateľ neostráni 

svoj účet

oprávenené osoby prevádzkovateľa

marketingové aktivity, posilňovanie znalosti značky, zasielanie 
newslettrov záujemcom o produkty, služby a aktivity IS Marketing súhlas dotknutej osoby klienti, potenciálni klienti bežné osobné údaje, emailová adresa

po dobu udelenia 
súhlasu, resp.do 

oprávnené osoby prevádzkovateľa


